
Rio: mais de mil vagas  
de empregos e estágios
Oportunidades são para diferentes áreas, municípios e também abrangem PcDs

DIVULGAÇÃO

As vagas disponíveis incluem setores como administração e varejo

O 
mercado de traba-
lho do Rio de Janei-
ro está com 1.091 
vagas de emprego, 

estágio e jovem aprendiz 
para profissionais e estu-
dantes de diferentes áreas 
e níveis de escolaridade. As 
oportunidades são voltadas 
para pessoas sem experiên-
cia comprovada em carteira 
de trabalho e para aquelas 
com deficiência (PcDs).

SMTE
A Secretaria Municipal de Tra-
balho e Renda (SMTE) oferece 
973 vagas. Desse total, 121 são 
destinadas a pessoas com de-
ficiência (PcDs).

Entre as funções que não 
exigem experiência, o des-
taque fica por conta das 700 
vagas para operador de te-
leatendimento. Para quem 
já tem experiência, há 100 
vagas para atendente de 
loja. A lista inclui outras 
oportunidades.

Quem deseja cadastrar o 
currículo no banco de oportu-
nidades da SMTE pode se ins-
crever pelo link https://pref.
rio/servicos/trabalho ou no 
formulário https://formula-
riosmte.vercel.app/#/. Quem 
não tem acesso à internet 
pode procurar uma das Cen-
trais do Trabalhador.

SUPERMERCADOS MUNDIAL
A rede Supermercados Mun-
dial oferece 105 vagas para fi-
liais no Rio e em Niterói. As 

oportunidades são para ope-
rador de perecíveis, opera-
dor de cozinha, eletricista, 
entre outras.

As funções fazem parte 
da operação das lojas e in-
cluem atividades como or-
ganização e reposição de 
mercadorias, além de aten-
dimento aos clientes. No 
caso dos operadores de cozi-
nha, os profissionais atuam 
no preparo de carnes, legu-
mes, verduras e frutas.

Para as vagas operacio-
nais, é necessário ter ensino 
fundamental. Já para eletri-
cista, mecânico de manuten-
ção (tornearia) e conferente 
são exigidos requisitos espe-
cíficos para cada cargo.

A remuneração é a partir 
de R$ 1.869,66, variando de 
acordo com a função. Os co-
laboradores também contam 
com benefícios como planos 
de saúde e odontológico, va-
le-transporte, alimentação 
no local, seguro de vida, pla-
no funeral e premiação.

Os interessados devem en-
viar o currículo, informando 
o nome da vaga no assunto, 
para o e-mail curriculorh@
supermercadosmundial.
com.br, ou se cadastrar na 
área Trabalhe Conosco em 
https://www.supermerca-
dosmundial.com.br/vagas.

CACAU SHOW
A rede Cacau Show está com 
13 vagas abertas no Rio. As 
oportunidades estão dispo-
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Nathalye Libanio 

Fale conosco: odia@reclamaradianta.com.br 
WhatsApp: (21)993289328

Falta de bens em nome 
do casal não impede
reconhecimento de direitos

Morei durante 12 anos com meu companheiro, mas 
sempre mantivemos contas bancárias separadas e 
os imóveis ficaram registrados apenas no nome dele. 
Após o fim do relacionamento, descobri que parte do 
patrimônio foi adquirida com recursos que eu ajudava 
a economizar dentro de casa. Como posso comprovar 
minha participação na construção desse patrimônio se 
não transferia dinheiro diretamente para as compras?
(Fátima Honório, Miguel Pereira).

A 
especialista em Di-
reito de Família Na-
thalye Libanio expli-
ca que a ausência de 

transferências bancárias di-
retas ou de bens registrados 
em nome de ambos não im-
pede, por si só, o reconheci-
mento da participação de um 
dos companheiros na forma-
ção do patrimônio construí-
do durante a convivência.

Segundo Nathalye Liba-
nio, o trabalho doméstico, a 
administração da residência, 
os cuidados com os filhos e 
até mesmo o pagamento de 
despesas do dia a dia que 
permitam ao outro compa-
nheiro acumular patrimô-
nio podem ser considerados 
formas legítimas de colabo-
ração para a construção da 
vida em comum.

Para comprovar essa par-
ticipação, podem ser utiliza-
dos diversos meios de prova, 
como mensagens, e-mails, 
fotografias, comprovantes de 
despesas domésticas, teste-
munhas que acompanharam 
a dinâmica familiar e docu-
mentos que demonstrem a 

RECLAMAR ADIANTA

convivência e a organiza-
ção financeira do casal.

O ideal é buscar orien-
tação jurídica ainda du-
rante a relação, para evi-
tar conflitos futuros e dar 
mais segurança às deci-
sões do casal, destaca Áti-
la Alexandre Nunes, coor-
denador do serviço www.
reclamaradianta.com.br. 
O atendimento é gratui-
to pelo e-mail jurídico@
reclamaradianta.com.br 
ou pelo WhatsApp (21) 
993289328.

ECONOMIA

níveis na plataforma de em-
pregos Catho e abrangem 
áreas como varejo, logística, 
indústria e administração, 
bem como diferentes níveis 
de experiência, desde o está-
gio até posições de liderança.

As posições incluem pa-
cotes de benefícios com va-
le-transporte, vale-refeição, 
assistência médica e odonto-
lógica e seguro de vida.

Para quem deseja fazer 
parte da empresa, é possível 
acessar todas as oportuni-
dades no site https://www.
catho.com.br/vagas/cacau-
-show/ ou do aplicativo ht-
tps://www.catho.com.br/
vagas/pepsico/ e cadastrar 
o currículo.

Matéria do estagiário Felipe Scofield, 
sob supervisão de Marlucio Luna
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